Додаток 1.
Пропозиції до плану проведення наукових конференцій та семінарів з проблем вищої освіти і науки в системі Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України на 2013 рік

Державний вищий навчальний заклад «Національний гірничий університет» 

	N з/п
	Тема конференції
(семінару)
	Вищий навчальний заклад (установа), відповідальний за проведення, адреса, телефон, e-mail
	Місто та термін проведення
	Кількість учас-ників
	Міністерства, відомства або установи, що є співорганізаторами заходу

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	I. Міжнародні конференції


Технічний університет Фрайберзька гірнича академія (Німеччина),

	Краківська гірничо-металургійна академія (Польща), 

Вроцлавський технічний університет (Польща), 

ДКХ «Дніпровський машинобудівний завод»,

Міжнародна науково-промислова корпорація «ВЕСТА»,

ДАТ «КБ Дніпровське»,

ФГНДІ «Дондіпровуглемаш»,
ДВНЗ «Придніпровська державна академія будівництва та архітектури»

	1.2
	 Школа підземної розробки
	Державний вищий навчальний заклад «Національний гірничий університет», пр.К.Маркса, 19, м. Дніпропетровськ, 49005, Україна

(0562) 47-14-72

olga.malova@yahoo.com
	Ялта,
cанаторій «Парус»

22-27 вересня 2013 року
	100
	МОНмолодьспорту України, Міністерство вугільної промисловості України, Донбаська паливно-енергетична компанія (ДTEK), ЗАТ «Донецьксталь», ДП «Донецька вугільна енергетична компанія», ДП «Львіввугілля»,
ДП «Антрацит»,
ДП «Донбасантрацит»,
ДП «Ровенькиантрацит»,
ДП «Дзержинськвугілля»,
ДП «Добропіллявугілля»

	1.3
	III Міжнародна науково-практична конференція «Здоровий спосіб життя: Проблеми та досвід»
	Державний вищий навчальний заклад «Національний гірничий університет», 49005, Дніпропетровськ, пр. К. Маркса 19,
(056)-373-08-14, artem241@ukr.net
	м. Дніпропетровськ,

Державний вищий навчальний заклад «Національний гірничий університет»,

 5-7 листопада 2013 року
	150
	Міністерство освіти і науки, молоді та спорту України, 

Тихоокеанський державний університет (Росія), Далекосхідний федеральний університет (Росія),

ДВНЗ «Придніпровська державна академія будівництва та архітектури», Академія митної служби України, Дніпропетровський інститут післядипломної освіти, Інститут гуманітарних проблем НГУ, Громадська організація «Здорова нація», Міжнародний фонд «Жива земля», Українська асоціація «Жінки в науці та освіті», ДВНЗ «Червоноградський гірничо-економічний коледж»

	II. Всеукраїнські конференції

	2.1
	 Удосконалення системи моніторингу забезпечення якості вищої освіти України 
	 Державний вищий навчальний заклад «Національний гірничий університет»

49005, м.Дніпропетровськ, пр. К.Маркса, 19,

(056)373-07-57
salovv@nmu.org.uа
azalexs@mail.ru 
	м. Дніпропетровськ,

Державний вищий навчальний заклад «Національний гірничий університет»,

21-22 березня 2013 року 


	. 150
	 Міністерство освіти і науки, молоді та спорту України,

Інститут інноваційних технологій і змісту освіти, 
Комісія з розробки корисних копалин Науково-методичної ради МОНмолодьспорту України,
Інститут вищої освіти НАПН України,

Державна інспекція навчальних закладів України,

ДВНЗ «Національний гірничий університет»

	2.2
	Науково-методичні підходи до викладання управлінських дисциплін у контексті вимог ринку праці
	Державний вищий навчальний заклад «Національний гірничий університет», 49005, м.Дніпропетровськ, пр. К.Маркса, 19,
(0562) 47-23-77, BardasA@nmu.org.ua
	м. Дніпропетровськ,

Державний вищий навчальний заклад «Національний гірничий університет»,

11-12 квітня 2012 р.
	100
	МОНмолодьспорту України, Дніпропетровська державна обласна адміністрація, Головне управління освіти і науки

	IV. Семінари

	4.1
	 Нові технології навчання для дорослих
	 Державний вищий навчальний заклад «Національний гірничий університет», 49005, м.Дніпропетровськ, пр. К.Маркса, 19,
pasha_vdn@mail.ru
	м. Дніпропетровськ,

Державний вищий навчальний заклад «Національний гірничий університет»,

8-15 січня 2013 року.
	 50
	 Мадраський інститут дослідження розвитку (Індія)

	4.2
	 «День АСКОН» в Державному вищому навчальному закладі “Національний гірничий університет”»
	 Державний вищий навчальний заклад «Національний гірничий університет», м. Дніпропетровськ, пр. К.Маркса, 19,
(056) 373-07-06

ziborov@nmu.org.ua
	м. Дніпропетровськ,

Державний вищий навчальний заклад «Національний гірничий університет»,

квітень 2013 р.

	 40-50
	 Державний ВНЗ «НГУ», регіональна філія компанії «АСКОН» в м. Дніпропетровську «АСКОН-КР»


В.о. ректора





П.І. Пілов
Виконавець: Новикова Р.Г.,тел: (0562) 47-23-21
ОБГРУНТУВАННЯ
ДОЦІЛЬНОСТІ ПРОВЕДЕННЯ НАУКОВОГО ЗАХОДУ
Назва заходу (рівень, форма проведення) – Міжнародна конференція.
Тема заходу: Проблеми використання інформаційних технологій в освіті, науці та промисловості.

Дата проведення: 30 - 31 січня 2013 року.

Місце проведення – Державний вищий навчальний заклад «Національний гірничий університет» кафедра програмного забезпечення комп’ютерних систем.
Кількість учасників (в т. ч. з інших країн для міжнародних заходів)____120.(6)
Метою проведення заходу є висвітлення проблемних питань, пов’язаних з використанням сучасних інформаційних технологій в освітній діяльності середніх та вищих навчальних закладів, а також в науковій діяльності та промисловості, консолідація зусиль з розвитку нових наукових напрямків інформаційних технологій.

В конференції постійно беруть участь, виступають з доповідями представники вищих навчальних закладів та підприємств України, Польщі, Російської Федерації, Федеративної Республіки Німеччина.

Основні питання, що пропонуються для обговорення: застосування інформаційних технологій у сфері освіти, науки і виробництва; міжнародне співробітництво у сфері освіти, науки і виробництва; програмні засоби збору, обробки та передачі інформації; математичне моделювання і оптимізація систем обробки інформації для рішення задач освіти, науки і виробництва; проблеми дистанційної освіти; інформаційна безпека; телекомунікації та зв'язок. 
На факультеті інформаційних технологій, відповідно базового профілю, конференції проводять кваліфіковані наукові кадри, з яких: 9 докторів технічних наук, 21 кандидат технічних наук.

В.о. ректора



П.І.Пілов
ОБГРУНТУВАННЯ
ДОЦІЛЬНОСТІ ПРОВЕДЕННЯ ЗАХОДУ
Назва заходу (рівень, форма проведення) –  VII Міжнародна науково-практична конференція «Школа підземної розробки».

Теми заходу:
1. Досвід застосування та проблеми селективного виймання корисних копалин.

2. Досвід застосування надвіжних стрікових перевантажувачів в прохідницьких вибоях.
3. Взаємодія у системі «вища освіта – ринок праці».
Дата проведення: 22-27.09.2013 р..
Місце проведення – Ялта, Україна, санаторій «Парус».
Кількість учасників: - 100(15)
Метою конференції є консолідація зусиль по збереженню й розвитку нових наукових напрямків технологій підземного видобутку корисних копалин, добрих традицій і сприяння підтримці гідного статусу гірників у суспільстві.

У 2007 р. ідею створення «Школи підземної розробки» реалізували видатні професори кафедри підземної розробки родовищ Бондаренко В.І., Бузило В.І., Кузьменко О.М., Ковалевська І.А. 

В конференції постійно беруть участь, виступають з доповідями і повідомленнями представники вугільної і гірничорудної промисловості України, Польщі, Російської Федерації, Сербії. Серед них:

- Міністерство вугільної промисловості України, Донбаська паливно-енергетична компанія (ДTEK), ЗАТ «Донецьксталь», ДП «Донецька вугільна енергетична компанія», ДП «Львіввугілля», ДП «Антрацит», ДП «Донбасантрацит», ДП «Ровенькиантрацит», ДП «Дзержинськвугілля», ДП «Добропіллявугілля»;

- Державний Макіївський науково-дослідний інститут з безпеки робіт у гірничій промисловості (МакНДІ), Державний комітет України з промислової безпеки, охорони праці і гірничого нагляду, Державна воєнізована гірничорятувальна служба України, Держпромтехнагляд України, ДП «Донецький експертно-технічний центр Національного науково-дослідного інституту промислової безпеки і охорони праці»;

- Державний вищий навчальний заклад «Національний гірничий університет, Східноукраїнський національний університет ім. В. Даля, Криворізький технічний університет, Нікопольський економічний університет;

- ЗАТ «Запорізький залізорудний комбінат», «Кривбаспроект», Промисловий технікум (м. Жовті Води), ТОВ «Дніпропетровський завод бурового устаткування», НВФ «Маскарт», ВАТ «Холодмаш», «Агрегатний завод», ТОВ «Укрспецналадка»;

- ВАТ «Ростовшахтобуд», ДОЗ ВПО «Південно-Російський державний технічний університет» (Російська Федерація);

- Головний інститут гірничої справи (м. Катовіце, Польща), Інститут мінеральної сировини і енергетики Польської академії наук (м. Краків, Польща), Вугільний холдинг (Польща), фірми «Євротех», «Компенсус» (м. Бітом, Польща);

- «JP za PEU» (Сербія), Академія інженерних наук Сербії (м. Белград).

В.о ректора




П.І.Пілов

ОБҐРУНТУВАННЯ
ДОЦІЛЬНОСТІ ПРОВЕДЕННЯ НАУКОВОГО ЗАХОДУ
Назва заходу (рівень, форма проведення) – III Міжнародна науково-практична конференція «Здоровий спосіб життя: Проблеми та досвід»

Тема заходу: Обговорення проблем, об’єднання зусиль та визначення можливостей гармонійного фізичного, духовного та соціального розвитку студентської молоді. 

Дата проведення – 5-7 листопада 2013 р.

Місце проведення - Державний вищий навчальний заклад «Національний гірничий університет»

Кількість учасників (в т. ч. з інших країн для міжнародних заходів) - 150 (25)

В обґрунтуванні потрібно зазначити наступні відомості:

- мета проведення заходу - обмін досвідом з питань розробки та впровадження інноваційних методів і технологій формування здорового способу життя у студентів вищих технічних навчальних закладів;
- коротка інформація про найважливіші наукові результати, отримані протягом 3 - 5 років у відповідній галузі, з зазначенням ВНЗ і наукових організацій, що залучались до співпраці:
В результаті багаторічної співпраці з співорганізаторами конференції отримано наступні наукові результати:

- вивчено вплив засобів масової інформації, способу життя та режиму навчання на формування ставлення студентів до власного здоров’я;

- розроблено методи покращення здоров’я студентської молоді та попередження шкідливих звичок;

- виявлено залежності зміни стану здоров’я населення залежно від екологічних умов проживання;

- установлено можливості використання природних адаптогенів для покращення стану здоров’я студентської молоді;

- розроблено і впроваджено навчальну дисципліну за вибором студента «Культура здоров’я».

Основні питання, що пропонуються для обговорення:

· Здоровий спосіб життя – практичні поради зі збереження й укріплення здоров'я, здорове харчування, гармонізація внутрішнього психологічного стану.

· Соціокультурне становище суспільства –  вплив на особистість ЗМІ, реклами, засвоєння моральних і культурних цінностей, взаємозв’язок із здоров’ям, відновлення культури здоров’я.

· Життя без шкідливих звичок – профілактика алкоголізму, паління, наркоманії, педагогічні технології формування здорової особистості.

· Здорова родина – родинні цінності, вплив низького рівня моралі людини на її здоров’я, демографічна криза, материнство, профілактика абортів.

· Екологія та здоров’я – вплив екологічної ситуації на стан здоров'я людини.

· Медичні аспекти здоров’я – новітні технології та тенденції сучасної медицини, медичне страхування. 

· Економічні аспекти здоров’я – вартість медичних послуг та ліків, бідність та здоров'я, здорова нація - капітал суспільства.

Наявність у даному закладі кваліфікованих наукових кадрів відповідного профілю. 

У 2005 р. у ДВНЗ «Національний гірничий університет» для підвищення морального, інтелектуального, духовного і культурного рівня підготовки, а також формування дбайливого ставлення до власного здоров’я у студентської молоді було створено Центр здорового способу життя. Співробітниками центру є висококваліфіковані фахівці з кафедр фізичного виховання, екології, історії та політичної теорії, охорони праці та аерології, які є авторами навчальних посібників «Креативна валеологія», «Будівництво власного здоров'я: від філософії до практики», «Валеологія: Основні засади здорового способу життя» з грифом МОНМолодьспорт України та інших науково-методичних розробок.

В.о. ректора



П.І.Пілов

ОБҐРУНТУВАННЯ
ДОЦІЛЬНОСТІ ПРОВЕДЕННЯ НАУКОВОГО ЗАХОДУ
Назва заходу – Всеукраїнська конференція «Науково-методичні підходи до викладання управлінських дисциплін у контексті вимог ринку праці».

Тема заходу: «Науково-методичні підходи до викладання управлінських дисциплін у контексті вимог ринку праці»

Дата проведення: 11-12 квітня 2013 року

Місце проведення – Державний ВНЗ «Національний гірничий університет»

Кількість учасників (в т. ч. з інших країн для міжнародних заходів) - 100.
Мета проведення заходу – мінімізація розриву між компетенціями студентів та потребами працедавців.

Останні три роки в Інституті економіки спільно з Інститутом економіки промисловості НАН України та Вищою банківською школою реалізується планова бюджетна тематика ГП78 «Стратегії управління на підприємствах гірничодобувної промисловості».

Основні питання, що пропонуються для обговорення:
· підготовка науково-педагогічних кадрів у галузі знань «Менеджмент і адміністрування»;
· розробка навчально-методичного забезпечення дисциплін з врахуванням зарубіжного досвіду;
· формування практичних навичок студентів у лабораторіях з профільних дисциплін;
· застосування бізнес-симуляцій для розвитку компетенцій студентів-менеджерів.

Наявність кваліфікованих кадрів відповідно базового профілю конференції: професор Швець В.Я., професор Бардась А.В., професор Шаров О.І., професор Бойко В.В., доцент Стеханова З.С., доцент Симоненко О.І.

В.о. ректора



П.І.Пілов
ОБҐРУНТУВАННЯ
ДОЦІЛЬНОСТІ ПРОВЕДЕННЯ НАУКОВОГО ЗАХОДУ
Назва заходу – Міжнародний науково-педагогічний семінар
Тема заходу: Нові технології навчання для дорослих
Дата проведення: 8-15 січня 2013 р.

Місце проведення: м. Дніпропетровськ, Державний вищий навчальний заклад «Національний гірничий університет»
Кількість учасників (в т. ч. з інших країн) – 50 (1)

Метою проведення заходу є вивчення зарубіжного досвіду організації післядипломної освіти.
У Державному вищому навчальному закладі “Національний гірничий університет” наявні кваліфіковані наукові кадри відповідного профілю (зокрема, професор кафедри історії та політичної теорії Ю.М.Чекушина, доцент кафедри історії і політичної теорії Первий Г.Л.). 
Основними питаннями, що пропонуються для обговорення на семінарі, є наступні:

 - виклики, що ставлять перед освітою процеси інформатизації суспільства;

- новітні технології навчання;

- організація дистанційного навчання в системі післядипломної освіти;

- диверсифікація напрямків навчання та вирішення питань підвищення кваліфікації.

В.о. ректора



П.І.Пілов

ОБҐРУНТУВАННЯ
ДОЦІЛЬНОСТІ ПРОВЕДЕННЯ НАУКОВОГО ЗАХОДУ
Назва заходу (рівень, форма проведення) – Науково-методичний семінар кафедри основ конструювання механізмів та машин спільно з компанією «АСКОН - КР» «День АСКОН в ДВНЗ “НГУ”». 

Тема заходу: Підвищення ефективності конструкторсько-технологічної підготовки виробництва та підготовки фахівців в даних напрямах.
Дата проведення: квітень 2013 р.
Місце проведення: м. Дніпропетровськ, Державний ВНЗ «НГУ», кафедра основ конструювання механізмів і машин
Кількість учасників (в т. ч. з інших країн для міжнародних заходів) 30-40 чол.
Семінар буде присвячений комплексним рішенням в області побудови єдиного інформаційного простору підприємства, управління інженерним документообігом, автоматизації проектування і технологічної підготовки виробництва на базі систем CAD/CAM/PDM і підготовки фахівців в даних напрямах. На семінарі буде також представлена нова версія програмного продукту компанії АСКОН КОМПАС-3D V14.

Основні питання, що пропонуються для обговорення:

· нові можливості системи КОМПАС-30 VI4 і додатків для машинобудування і будівництва;
· організація колективної роботи інженерних служб на базі системи управління життєвим циклом виробів ЛОЦМАН;
· технології 3D-проектування виробів на основі систем ЛОЦМАН, ВЕРТИКАЛЬ, КОМПАС-3D і Корпоративних довідників;
· ефектне представлення дипломних і курсових проектів разом з Artisan Rendering;
· нові підходи до навчання інженерів-проектувальників, розумне проектування з технологією МinD;
· навчальне віртуальне підприємство на платформі АСКОН.

Наявність у даному закладі кваліфікованих наукових кадрів відповідного профілю: викладачі кафедри «Основи конструювання механізмів і машин» і кафедри «Автомобілів і автомобільного господарства» пройшли стажування в компанії «АСКОН» та отримали відповідні сертифікати.
В.о. ректора



П.І.Пілов

ОБҐРУНТУВАННЯ ДОЦІЛЬНОСТІ ПРОВЕДЕННЯ ЗАХОДУ

1. Назва заходу (рівень, форма проведення) – Всеукраїнська конференція.

2. Тема заходу - удосконалення системи моніторингу забезпечення якості вищої освіти України.

3. Дата проведення: 21-22 березня 2013 року. 

4. Місце проведення - м. Дніпропетровськ, Державний вищий навчальний заклад «Національний гірничий університет».

5. Кількість учасників (в т. ч. з інших країн для міжнародних заходів) – 150.

6. Мета проведення заходу – громадське обговорення проблем моніторингу забезпечення та визначення механізмів реалізації якості вищої освіти України.
7. Інформація про найважливіші наукові результати, отримані протягом 3…5 років у відповідній галузі, з зазначенням ВНЗ і наукових організацій, які залучалися до співпраці.
Національним гірничим університетом щорічно організуються та проводяться конференції з проблем розвитку вищої освіти за планом МОНмолодьспорту України. Звітні матеріали, що надані МОНмолодьспорту України, включали рекомендації конференцій та опубліковані матеріали. Участь у конференціях та одержання публікацій - безкоштовна.

Найважливіші результати НГУ:

· у рейтингу «Топ-200 Україна» НГУ посів загальне сьоме місце серед вузів України,  третє - серед технічних університетів, перше - серед вузів Південного регіону;

· у рейтингу «Компас» НГУ посів загальне сьоме місце серед вузів України,  четверте - серед технічних університетів, друге - за інженерно-технічними спеціальностями та перше - серед вузів Південного регіону;

· у рейтингу МОНмолодьспорту  України за 2011 календарний рік та 2011-2012 навчальний рік НГУ посів п’яте місце серед технічних університетів України та перше - серед вузів Південного регіону;

· цикли досліджень НГУ одержали Золоту медаль ХХ Міжнародної виставки «Освіта та кар’єра – 2011» у номінації «Компетентнісний підхід в освітній діяльності вищої школи» - «Системне застосування компетентнісного підходу до формування структурно-логічної схеми проектування стандартів вищої освіти»;
· за результатами Міжнародної виставки «Інноватика в сучасній освіті - 2012» НГУ визнано «Лідером Національної системи рейтингового оцінювання ВНЗ України»; 
· НГУ активно співпрацює з Інститутом інноваційних технологій і змісту освіти (спільні посібники для науково-педагогічних працівників), Державною інспекцією навчальних закладів України  (спільні посібники для науково-педагогічних працівників) та Інститутом вищої освіти НАПН України в рамках діяльності Навчально-наукового Інституту педагогіки вищої технічної освіти Національного гірничого університету МОНмолодьспорту України та Національної академії педагогічних наук України (підвищення кваліфікації, підготовка дисертацій, спільні публікації, апробація освітніх інновацій).

8. Основні питання, що пропонуються для обговорення: 

· використання проекту «Національна система рейтингового оцінювання вищих навчальних закладів» для прийняття управлінських рішень щодо забезпечення якості вищої освіти; 

· вплив Державної акредитації на реалізацію запланованої якості вищої освіти;

· удосконалення процедури інспектування вищих навчальних закладів України у міжакредитаційний період;

· проблеми формування в системі вищої освіти України критеріїв та алгоритмів оцінювання навчальних досягнень студентів;
· забезпечення доступності та неперервності освіти впродовж життя;
· педагогіка вищої технічної освіти, актуальні задачі та перспективи розвитку;
· педагогічні аспекти процесу інтеграції до світового освітнього простору системи вищої технічної освіти України;

· електронні інформаційні ресурси у забезпеченні доступності та безперервності освіти протягом життя.

9. Наявність у даному закладі кваліфікованих науково-педагогічних кадрів відповідного профілю.
За результатами рейтингування вищих навчальних закладів України відповідно до алгоритму «Національної системи рейтингового оцінювання вищих навчальних закладів», що здійснено МОНмолодьспортом України в 2012 році, індекс якості науково-педагогічного персоналу становить 0,203 проти 0,190 системи (середнє значення для всіх вишів України). 

Це свідчить про спроможність науково-педагогічних кадрів ДВНЗ «Національний гірничий університет» проводити Всеукраїнську конференцію з актуальних проблем розвитку вищої освіти. 

На даний час в університеті працюють 11 заслужених працівників освіти України й 15 заслужених діячів науки і техніки України. 

В.о. ректора
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ЗВІТ
про проведення наукових конференцій та семінарів

з проблем вищої освіти і науки у 2012 році

Державний вищий навчальний заклад «Національний гірничий університет»
(назва вищого навчального закладу)

Загальна кількість запланованих наукових заходів* _________6________________
Кількість фактично проведених наукових заходів ___________6_______________
	N з/п
(N за планом*)
	 Тема конференції
(семінару)
	 Кількість учасників
(в тому числі іногородніх)
	Перелік навчальних закладів та установ, які взяли участь у конференції (семінарі)
	Примітки

	1
	2
	4
	5
	6

	I. Міжнародні конференції

	262
	Управління якістю підготовки фахівців (Школа підземної розробки)
	120(57)
	 Національний гірничий університет, Донбаський державний технічний університет, Східноукраїнський національний університет ім. В. Даля, Криворізький технічний університет, Нікопольський економічний університет, Промисловий технікум (м. Жовті Води), Криворізький національний університет, «Південно-Російський державний технічний університет» (Російська Федерація), Головний інститут гірничої справи (м. Катовіце, Польща), Академія інженерних наук Сербії (м. Белград)
	 

	303
	IХ міжнародна конференція з проблем використання інформаційних технологій в освіті, науці та промисловості

	100(10)
	Ройтлінгенський університет техніки і економіки (Німеччина)

Еслінгенський університет (Німеччина)

ДКХ «Дніпровський машинобудівний завод»

Міжнародна науково-промислова корпорація «ВЕСТА»

ДАТ «КБ Дніпровське»

ФГНДІ «Донгіпровуглемаш»

СВ Альтера
	

	501
	«Сучасне буття філософії» 
	27-28 листопада 2012 року
	
	

	II. Всеукраїнські конференції

	26
	«Управління якістю підготовки кадрів з вищою освітою через удосконалення процедур ліцензування, акредитації та рейтингування»
	139 (20)
	Міністерство освіти і науки, молоді та спорту України;

Державна акредитаційна комісія України;

Державна інспекція навчальних закладів України;

 Інститут інноваційних технологій і змісту освіти;

Інститут вищої освіти НАПН України;

Національний технічний університет "Харківський політехнічний інститут";

Дніпропетровська філія Інституту інноваційних технологій і змісту освіти;
Донбаський державний технічний університет;

Донецький національний технічний університет;

Житомирський державний технологічний університет;

Криворізький технічний університет;

Національний гірничий університет;

Національний університет водного господарства та природокористування;

Одеська академія холоду.
	

	38
	 Всеукраїнська науково-практична конференція “Роль компетентнісно- зорієнтованої гуманітарної освіти у розвитку інноваційної особистості”
	 140 (50)
	 Інститут гуманітарних проблем Державного вищого навчального закладу “Національний гірничий університет”, Дніпропетровський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти
	 

	III. Міжвузівські конференції

	57
	Проблеми практичної підготовки бакалаврів з гірництва (в рамках «Форума гірників - 2012»)
	150(120)
	Гірничі навчальні заклади України, представники гірничих підприємств
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